
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Карсовайская средняя общеобразовательная школа»

Приняты на общем собрании 
трудового коллектива
от 03 июня 2024 года

Изменения в коллективный договор 
между администрацией и работниками муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Карсовайская средняя общеобразовательная школа» 
срок действия 2022-2025 годы (коллективный договор 

прошёл уведомительную регистрацию в органе по труду 
Филиал Республиканского ЦЗН «ЦЗН Балезинского 

района», регистрационный № 1940000212222 от
13.07.2022г)

Юридический адрес:
427540, Удмуртская Республика, 
Балезинский район, 
с. Карсовай, ул. Мира, д.6 
телефон: 8(34166)31247

соваиская средняя 
ланова

От работников
Председатель профсоюзной организации 
МБОУ «Карсовайская средняя 
ш кола»^^^^*^чА.Н.Г удочкина

Изменения в коллективный договор прошли уведомительную регистрацию в органе 
по труду

Регистрационный № _______ от о^ О £ _  2 <?2^/ г .

Руководитель органа по труду

АЛ. Васильев



Пункт
коллективного

договора

Действующая редакция коллективного 
договора

Изменённая редакция коллективного 
договора

4.9 4.9. При нарушении установленного 
срока выплаты заработной платы, 
оплаты отпуска, выплат при увольнении 
и других выплат, причитающихся 
работнику, в том числе в случае 
приостановки работы, ему причитается 
денежная компенсация в размере не 
ниже одного процента от 
невыплаченных в срок сумм за каждый 
день задержки, начиная со следующего 
дня после установленного срока 
выплаты заработной платы по день 
фактического расчета включительно.

4.9. При нарушении работодателем 
установленного срока соответственно 
выплаты заработной платы, оплаты отпуска, 
выплат при увольнении и (или) других 
выплат, причитающихся работнику, 
работодатель обязан выплатить их с уплатой 
процентов (денежной компенсации) в 
размере не ниже одной сто пятидесятой 
действующей в это время ключевой ставки 
Центрального банка Российской Федерации 
от начисленных, но не выплаченных в срок 
сумм и (или) не начисленных своевременно 
сумм в случае, если вступившим в законную 
силу решением суда было признано право 
работника на получение не начисленных 
сумм, за каждый день задержки, начиная со 
дня, следующего за днём, в который эти 
суммы должны были быть выплачены при 
своевременном: их начислении 
соответствии с трудовым законодательством 
и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права, 
коллективным договором, соглашением, 
локальным нормативным актом, трудовым 
договором, по день фактического расчета 
включительно.

6.7. Образовательное учреждение 
обеспечивает своевременную и 
качественную аттестацию 
педагогических работников в 
соответствии с Федеральным законом 
«Об образовании в Российской 
Федерации», Приказом МО и Н РФ от 7 
апреля 2014 г. №276 «Об утверждении 
порядка проведения аттестации 
педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность».

6.7. Образовательное учреждение 
обеспечивает своевременную и 
качественную аттестацию педагогических 
работников в соответствии с Федеральным 
Законом «Об образовании в Российской 
Федерации», Приказом министерства 
просвещения Российской Федерации от 
24.03.2023 г. №196 «Об утверждении порядка 
проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность».


